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Treść raportu: 

Decyzja Zarządu o podjęciu działań w kierunku emisji akcji Decyzja Zarządu o podjęciu działań w 

kierunku emisji akcji // Decision of the Management Board to take action to issue shares  

Podstawa prawna         

Art. 17 ust. 1 MAR - informacje poufne.  

Treść raportu:          

Zarząd QuarticOn S.A. ["Spółka"] informuje, że w dniu 30 maja 2024 r., po rozmowach z członkami 

Rady Nadzorczej Spółki, podjął decyzję o rozpoczęciu działań, które będą zmierzać do umożliwienia 

przeprowadzenia podwyższenia kapitału zakładowego Spółki poprzez emisje nowych akcji. 

 

Zgodnie z przyjętymi w dniu dzisiejszym kierunkowymi założeniami, po udzieleniu niezbędnych zgód 

korporacyjnych, Spółka planuje podwyższenie kapitału zakładowego poprzez ustanowienie nowego 

kapitału docelowego. 

 

Jednym z głównych celów planowanego podwyższenia kapitału, jest przygotowanie emisji na potrzeby 

programu motywacyjnego w Spółce _tzw. ESOP, Employee Stock Option Plan_, którego zasady 

zostaną określone na najbliższym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy. 

 

O dalszych, istotnych działaniach i podejmowanych decyzjach w ramach opisanych powyżej zamierzeń 

Spółka będzie informować na bieżąco w trybie właściwych raportów. 
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